ATA 2020/ EM.RH/ 35

PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRACAO LOCAL

PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Aos vinte e oito dias do més de fevereiro de dois mil e vinte, pelas dez horas e cinco minutos, no Saldo Nobre
dos Pagos do Municipio, reuniu o Jiri designado para o procedimento de recrutamento e selegéo dos candidatos
ao abrigo da 6. edigdo — 2.2 fase do PEPAL - Programa de Estagios Profissionais na Administragdo Local,
constituido pelo seu Presidente, José Carlos Oliveira da Silva, Vice-Presidente da Camara, e pelos vogais
Ménica Alejandra Chegangas Ramos e Jodo Paulo Moita dos Santos, respetivamente, Chefe de Equipa
Multidisciplinar de Desenvolvimento Econémico e Social, Modemizagdo e Suporte e Técnica Superior, a fim de
procederem a elaborac&o da lista provisoria de classificagao final do sobredito procedimento.

1. LISTA PROVISORIA DE CLASSIFICAGAO FINAL

Apbs a aplicagio dos métodos de selegéo previstos no ponto 9 do Aviso 2019 / EM.RH / 01, datado em 11 de
outubro de 2019, e, bem assim, da aplicagéo da concemente formula para a obtengéo da classificagéo final, a
qual encontra-se plasmada no n.° 9.3 do supramencionado Aviso, ou seja, CF = (AC x 50%) + (El x 50%),
seguidamente elaborar-se-a a lista de classificagéo final:

[ LISTA PROVISORIA DE CLASSIFICACAO FINAL
[ NOME DO CANDIDATO | ac [ 50% | B [ 5% | cF | oss.
| Ana Carolina Andrade Sa Canelas 17,20 | 8,60 [ 19,20 [ 9,60 [ 18,20 | B

2. COMPROVAGAO DOS REQUISITOS

Nos termos e para os efeitos do estatuido no artigo 6.°, n.° 2, da Portaria n.° 114/2019, de 15 de abril, foi
solicitado ao Instituto do Emprego e da Formagéo Profissional, |.P., doravante designado de forma abreviada por
IEFP, LP., a verificagdo da inscrigdo como desempregada da candidata selecionada para a realizagdo do
estagio, bem como da informag&o sobre a frequéncia de estagios financiados por aquela entidade. ------------------

Em resposta o IEFP, I.P., informou que a candidata se encontra como “Desempregado-reinscrigdo-2018/08/09",

“Candidatura estado Passiva-Anulagdo-2020/01/21" e “Desempregado-reincrigdo2020/02/26" e que ja frequentou
um estagio “Nivel 6", constatando-se, assim, que a mesmo preenche cumulativamente os trés requisitos para

NORT=2020 M550 |H

1]2



30A

poder efetuar o estagio e, para além disso, ndo ha candidatos aprovados que nunca realizaram estagios
financiados.

3. AUDIENCIA DOS INTERESSADOS

O Juri mais deliberou, por unanimidade, notificar a candidata para, querendo, no prazo de dez dias Uteis, a
contar da notificagdo, dizer, por escrito, o que se lhe oferecer (cfr. artigo 121.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro).

4. PUBLICITAGAO

O Juri deliberou ainda, por unanimidade, publicitar o teor da presente ata nos placards dos Pagos do Municipio e
na pagina eletrénica da Autarquia.

5. ENCERRAMENTO DA REUNIAO

Quando eram dez horas e quinze minutos, e ndo havendo mais nada a declarar, foi encerrada a reunido e
lavrada a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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