TAUACO

MUNICIPIO DE TABUAGCO
AVISO (EXTRATO)

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de postos de trabalho do mapa
do pessoal do Municipio de Tabuago, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo determinado.

Anabela Susana Paiva Martins Oliveira, Vereadora com Delegagao/Subdelegacéo de Competéncias da
Camara Municipal de Tabuago, torna publico, nos termos e para os efeitos das disposigdes conjugadas
do n.° 1, do artigo 11.°, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de Setembro, e do n.° 2, do artigo 33.°, da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas — LGTFP -, aprovada em Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
Junho, que, por seu Despacho datado de 12 de margo de 2024, na sequéncia da deliberagéo tomada
na reunido da Camara Municipal do dia 12 de margo de 2024, se encontram abertos procedimentos
concursais de recrutamento para constituigdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado, com vista ao preenchimento de 2
postos de trabalho, previstos e ndo ocupados, no Mapa de Pessoal para 2024, nos seguintes termos:

Técnico Superior:

Referéncia A: 1 Técnico Superior com Licenciatura na area do servigo social para desempenhar as
fungdes constantes do anexo & Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, referido no n.° 2 do artigo 88.° daquele diploma legal, ao qual corresponde o
grau 3 de complexidade funcional, na carreira e categoria de Técnico Superior designadamente:
estudar, planear, programar, avaliar e aplicar métodos e processos de natureza técnica efou cientifica,
que fundamentam e preparam a decis&o; elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos
com diversos graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas
areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos; exercer estas fungoes
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado;
representar o 6rgéo ou servigo em assuntos de sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica,
enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Para além das funcdes atribuidas aos técnicos superiores, competir-lhe-& elaborar informagéo e
pareceres de carécter técnico na area Social; planear e promover a organizagéo de iniciativas de
carater; Atender os municipes no Gabinete de Agdo Social, Registar situagbes, analise e
encaminhamento com vista & sua resolugdo; Executar as medidas de politica social que, no dominio
das atribuicées do municipio, forem aprovadas pela Camara Municipal ou pelo seu Presidente; Propor
a programagdo de construgdes de equipamentos de cariz social, Promover ou acompanhar as
atividades que visem categorias especificas de municipes carenciados de apoio ou assisténcia social;
Apoiar e coordenar as relagbes do municipio com as instituicdes privadas ou publicas de solidariedade
social.

Referéncia B: 1 Técnico Superior com Licenciatura em Educagdo Social para desempenhar as fungbes
constantes do anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, referido no n.° 2 do artigo 88.° daquele diploma legal, ao qual corresponde o grau 3 de
complexidade funcional, na carreira e categoria de Técnico Superior designadamente: estudar, planear,
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programar, avaliar e aplicar métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam
e preparam a decisdo; elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos com diversos
graus de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos drgdos e servigos; exercer estas fungbes com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; representar
0 6rgéo ou servico em assuntos de sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas
por diretivas ou orientagbes superiores.

Para além das fungbes afribuidas aos técnicos superiores, competir-lhe-a executar as medidas de
politica social que, no dominio das atribuicdes do municipio, forem aprovadas pela Camara Municipal;
atender os municipes nos Gabinetes de Ac@o Social, registar situagbes, proceder a analise e
encaminhamento com vista a sua resolugdo; garantir a instrugdo de processos relativos a pedidos de
isengao ou dispensa de taxas e licengas municipais; promover ou acompanhar as atividades que visem
categorias especificas de municipes carenciados de apoio ou assisténcia social, promover e apoiar
projetos e agdes que visem a insergdo ou reinsergdo socioprofissional de municipes; desenvolver e
apoiar agdes tendentes a promogdo da qualidade de vida das criangas e jovens, apoiar agbes
tendentes a promogéo da igualdade de género; apoio as pessoas vitimas de violéncia;

2 - Nivel habitacional exigido, conforme artigo 86.°, da LGTFP:
Referéncia A - Licenciatura na area de Formagao de Servigo Social - 310CNAEF;
Referéncia B- Licenciatura na area de Formagédo em Educagéo Social - 310CNAEF;

3 —~ Prazo e formalizagéo da candidatura: 10 (dez) dias uteis, a contar da data da publicagéo do
presente aviso na Bolsa de Emprego Publico. As candidaturas devem preferencialmente ser enviadas
por correio eletronico, acompanhadas de toda a documentagéo, para o seguinte enderego eletronico
cm-tabuaco@cm-tabuaco.pt], em virtude de, neste momento, o Municipio n&o dispor ainda de suporte
eletrénico, de acordo com o disposto no artigo 13.°, da Portaria n.® 233/2022, de 9 de Setembro,
através do preenchimento do formulario para o efeito disponivel no sitio da Autarquia em cm-
tabuaco@cm-tabuaco.pt.

Excecionalmente, e pelo facto de o Municipio néo dispor ainda do suporte eletronico, podem as
candidaturas ser entregues pessoalmente ou enviadas por correio registado com aviso de recegéo
para: Camara Municipal de Tabuago, R. Dr. Antonio José de Aimeida n° 36, 5120-413 Tabuago.

4 — A publicag3o integral encontra-se disponivel para consulta na plataforma de Emprego Publico, no
1.° dia (til seguinte a0 desta publicagéo no Diério da Republica.
Tabuago, 12 de margo de 2024

A Vereadora com Delegagao/Subdelegagdo de Competéncias da Camara Municipal de Tabuago,
Anabela Paiva Oliveira
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