TAUAG T

Despacho

Nomeagéo de dirigente intermédio de 2.° grau em regime de substituigio e respetiva

nota curricular

Considerando o Regulamento de Organizag&o dos Servicos Municipais, Estrutura e Competéncias,
aprovado pela Assembleia Municipal, em sess&o ordinria de 21 de dezembro de 2023, sob proposta
da Camara Municipal aprovada em reunido realizada no dia 7 de dezembro de 2012, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, N.° 23, de 1 de fevereiro de 2013,

Foi aprovado o modelo de organizagéo interna, correspondente ao modelo de estrutura hierarquizada

dos servigos municipais;

Considerando que o cargo dirigente encontra-se vago, revelando-se de todo necessario o seu
preenchimento para o normal e regular desenvolvimento das respetivas atividades e funcionamento

dos servigos, até a nomeagéo do titular do cargo;

Ao abrigo do n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, os cargos dirigentes podem ser

exercidos em regime de substituido em caso de vacatura de lugar;

O n.° 3 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, disciplina que a substituigio cessa passados
90 dias sobre a data da vacatura do lugar salvo se estiver em curso procedimento tendente a
designagéo de novo titular;

De acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 19.° da Lei n.° 49/2012, o exercicio de cargo dirigente em
regime de substituicéo pode ser realizado através de trabalhador que retna as condigdes legais de

recrutamento para o cargo dirigente a prover;

O n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, aplicavel por forca do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.® 49/2012,
impde que os titulares dos cargos de diregéo intermédia sejam recrutados "[...] de entre trabalhadores
em funcGes publicas contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregao, coordenagéo e controlo que
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reunam seis ou quatro anos de experiéncia profissional em fungdes’. Conforme consta da nota

curricular em anexo ao presente Despacho, o trabalhador infra indicado retne os requisitos legalmente

exigidos para o efeito.

Assim, no uso das competéncias que me s&o conferidas pelas disposigées conjugadas da alinea a) do
n.° 2 do artigo 35.° do Anexo | da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, do n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, com a alinea b) do n.° 1 do artigo 19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na
sua atual redagao, em razéo da vacatura do lugar, designo, em regime de substituig&o, pelo periodo de

90 dias, ou até a conclusdo do procedimento tendente a designagdo do novo titular, no cargo de

direcéo intermédia de 2.° grau:

Cargos de Diregao Intermédia de 2.° Grau

Divis@o de Gestao de Administragéo do Territorio:

David Manuel Marques da Fonseca

Mais determino que ao trabalhador seja atribuida a posigdo remuneratoria com base no disposto nas
Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril e 64/2011,
de 22 de dezembro, que aprova o estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da

administragdo central, regional e local do Estado.

O presente Despacho produz efeitos a partir do dia 14 de agosto de 2023. Publique-se nos termos da

lei.

Tabuago, 9 de agosto de 2023
A Presidente da Camara

Ao Podin LGt

(Anabela Susana Paiva Martins Oliveira)
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